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BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

1020 jeunes en contact
615 entrées en emploi/formation

La Mission Locale de la Bresse Louhannaise ceuvre au
quotidien pour apporter des solutions aux 16-25 ans
sortis du systeme scolaire. Quil s'agisse d'emploi,
formation, ou vie quotidienne, les sujets ne manquent
pas pour favoriser la réussite sociale et professionnelle
de la jeunesse de nos territoires.

La MILOBL porte également la plateforme CLEFS 71 qui
intervient sur un public plus large avec pertinence et
efficacité dans le cadre de la lutte contre [lillettrisme et
I'acquisition des savoirs de base.

L'Etat, I'Europe, la région Bourgogne-Franche-Comté, le
département, les collectivités locales, et un nombre trés
important de partenaires du monde socio-économique
contribuent a la réussite de nos missions.

Alors, merci a toutes et tous !
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1020 jeunes en contact

2019 =2020 =2021

1250 La Mission Locale de la Bresse Louhannaise a été
au contact de 1020 jeunes en 2021.

1000
Parmi ces jeunes, 336 nouveaux inscrits ont
750 franchi la porte de la mission locale.
500 L'accompagnement soutenu a toute son
importance dans notre approche. Cela se
250 caractérise notamment par le nombre élevé de
jeunes en contact régulier” avec la mission locale.
0 (564 JDI)
Contacts Jeunes accompagnés  Nouveaux inscrits
Contacts 2020 2021 Type de contact Nombre
Nombre de Atelier 5650
Jeunes en 769 3 1020 Entretien individuel 3518
contact
Email 3232
Nombre de
jeunes 651 nl 831 SMS 1969
accompagnés
Téléphone 946
Nombre de
. Courrier 116
jeunesrecus | 289 280 336 urm
en ler accueil Information Collective 102
Nombre de JDI Entretien partenaire 93
(Jeunes en
demande 523 526 564 Visite 63
d'insertion) au —
31/12 Médiation 2
* JDI (Jeune en Demande d'Insertion) Jeune avec au moins un Total 15 691

événement dossier de nature entretien, atelier ou information
collective, dans les 5 mois précédant cette date.

Les 15 691 contacts, incluant 3 518 entretiens individuels et 5 650 participations a des ateliers témoignent d'une
mobilisation compléte de I'équipe Mission Locale de la Bresse Louhannaise pour faciliter la réussite socio-
professionnelle des jeunes. La dynamique collective est largement plébiscitée en 2021. (cf. ateliers et

informations collectives.)
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Le profil des jeunes nouveaux inscrits

22 ans et +
18.8%
16-17 ans
36.9%
18-21 ans
44 3%
BAC+2et +
1.4%
Sans diplome
3%
Niveau BAC

5.7%
Niveau CAP non diplomés Titulaires CAP-BEP

20.8% 10.4%

Chez des amis
3.9%

Logement autonome
14.3%

Chez un membre de la famille
8.9%

Titulaires du BAC
24.7%

Chez les parents
66.4%

Rapport dactlwte 2021

Le pourcentage de public agé de 16 a 17 ans est
de 36.9% en 2021. (124)

Les actions de lutte contre le décrochage
scolaire contribuent a s'assurer d'une prise en
charge des publics plus jeunes par I'ensemble
des partenaires concernés.

62.2% du public suivi a la Mission Locale de la
Bresse Louhannaise sont de niveau CAP ou
moins.

Cette caractéristique du profil des publics
accompagnés a la MILOBL conduit a faire en
sorte que notre offre de services facilite le
travail d'orientation (Visites entreprises, ateliers
connaissance de soi, ..) et la promotion des
dispositifs a l'adresse de ces publics cibles
(Promotion de l'alternance). Les actions de type
« coaching » sont également souvent
d'excellents outils mis en place pour faciliter
l'insertion des publics peu ou pas qualifiés. La
Garantie Jeunes sécurise les parcours et inclut
cette dimension « coaching » utile.

Si 66.4 % des nouveaux inscrits vivent chez leurs
parents ou la famille, 14.3 % sont en logement
autonome en 2021.

8.4% (28) ont été repérés comme vivant dans
un logement précaire. (Amis, foyer, sans
hébergement, nomade ...) Cette réalité conduit
la mission locale a intervenir réguliérement pour
favoriser Il'autonomie des jeunes via nos
partenariats et les dispositifs
d'accompagnement en interne.
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609 parcours d'accompagnement renforcés

Garantie jeunes 10 o )
La Mission Locale de la Bresse Louhannaise se
mobilise de fagon trés intensive pour une
PACEA 361 contractualisation des parcours

d'accompagnement des jeunes.
A ce titre, 609 jeunes se sont inscrits sur cette
démarche en 2021.

PPAE (PE) 109 La Mission Locale de la Bresse Louhannaise se
mobilise également dans le cadre de
dispositifs locaux pertinents. Ainsi, l'action

PARI-IE)-FSE 29 PARI IE) FSE a permis de répondre aux

attentes du public dans le cadre de leur

PACEA (Parcours contractualisé d'accompagnement vers I'emploi et I'autonomie) msert“_)n en |mpulsa nt . de HOL!VBHGS
PPAE (Projet personnalisé d'accés a I'emploi) Péle Emploi) dynam|ques sur les territoires via le

PARI IE) FSE (Initiative pour I'emploi des jeunes - Fonds Social Européen) renforcement de nos permanences

615 entrées en emploi/formation

Situations 2019 | 2020 | 2021
2019 2020 2021

500 Nombre d'entrées en Emploi (hors alternance) | 366 | 403 | 490

400
300 dont CDI 46 | 52 | 65

200
100 dont Contrats aidés 15 | 32 | 68

D [ R
Entrées en emploi Entrées en formation Entrées en stage d'immersion | Nombre d'entrées en alternance 3 45 | 55
dont contrats d'apprentissage 25 | 36 | 50
Fn 2921’ I‘e nomb.re _d emplois pour les jeunes Nombre d’ entrées en Formation 97 | 13 | 125
inscrits a la Mission Locale de la Bresse
Louhannaise augmente (cf. +21.6%). Les dont entrées en formation qualifiante 52 | 59 | 49
périodes dimmersion professionnelle sont dont formation retour en scolarité 0|73
~ 0,

plus nombreuses également (+45.5%). Ces Nombre de stages PMSMP <64 | 266 | 387

périodes de stages permettent souvent au
public de confirmer des choix professionnels
ou mieux, donner envie aux employeurs de
proposer un contrat de travail a l'issue d'un
stage.

136 parcours CLEFS 71

En 2021, la plateforme CLEFS 71 a pu accueillir 136 apprenants. Les interventions ont permis d'accompagner 13%
de personnes en situation d'illettrisme, 2% de personnes en situation d'analphabétisme, 43% de personnes de
personnes sur des apprentissages Francais Langue Etrangere, 16% de personnes en situation d'illectronisme et

25.7% de personnes sur d'autres dispositifs (remise a niveau, code de la route.)
O
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Chiffres cles 2021 .-

Infos Total | BL BR/1 | TdB
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Nombre de jeunes

accompagnés 831 450 103 162

[1 contact au cours de la période]

Nombre de Ters

accueils 336 167 46 18

Nombre de Jeunes en

demande d'insertion 566 301 46 77 116

[1entretien au cours des 5
derniers mois]

Nombre de contacts

(entretiens, ateliers, tél., 1 5 71 0 7866 1927 317

courriers, SMS, ...)

Dont nombre d'entretiens

individuels réalisés par le 3518 1968 412 678

conseiller référent

Nombre d'entrées en

dispositif national h82 291 81 126

(PACEA, PPAE, Garantie J)
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Chiffres cles 2021 .=
-‘ Infos Total | BLI | BNl | BR/I | Td
Nombre d'entrées en
situation emploi 489 213 3t 61 %
Dont nombre de CDI 65 39 5 8 10
Nombre d'entrées en
situation alternance 55 34 0 9 7
Nombre d'entrées en
situation formation 126 82 S 1 16
Nombre d'immersions
en entreprise 387 203 ol 3 7
Nombre
d'accompagnements 136 91 12 9 19
CLEFS T
O
EMPLOI FORMATION ORIENTATION VIE QUOTIDIENNE
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Direction
e Richard VALENTE

Coordination dispositifs et relation entreprises
* Isabelle HOCQUETTE

Administration / accueil
o Anais BRIDET
¢ Jocelyne RODOT

Numeérique
« Walfredo ORRU, Volontaire en Service civique

Conseil
e Marion ECKENSCHWILLER
« Elodie LACROIX
o Mathilde LESAULNIER
e Maryvonne TOINARD

Conseil CE) - Garantie Jeunes
e Maryline HURY
e Margaux ROBOLIN
¢ Justine ROUX

CLEFS 71 [Lutte contre lillettrisme, savoirs de base et apprentissage du francais langue étrangére]
¢ Marie-Claude FION
e Mariama TINE

Logement
e Adrian QUEREJAZU

Ecoute psychologique
o Sarah NAPOLITANO
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