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I. Rapport moral - activité 2022



928 jeunes en contact
612 entrées en emploi/formation
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La Mission Locale de la Bresse Louhannaise œuvre au
quotidien pour apporter des solutions aux 16-25 ans
sortis du système scolaire. Qu’il s’agisse d’emploi,
formation, ou vie quotidienne, les sujets ne manquent
pas pour favoriser la réussite sociale et professionnelle
de la jeunesse de nos territoires.
La MILOBL porte également la plateforme CLEFS 71 qui
intervient sur un public plus large avec pertinence et
efficacité dans le cadre de la lutte contre l'illettrisme et
l'acquisition des savoirs de base.
L’Etat, l'Europe, la région Bourgogne-Franche-Comté, le
département, les collectivités locales, et un nombre très
important de partenaires du monde socio-économique
contribuent à la réussite de nos missions.
A la veille de nouvelles dynamiques liées à France
Travail, la Mission Locale de la Bresse Louhannaise
démontre  l'utilité d'un service public de l'emploi de
proximité pour les jeunes du territoire.
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2022 : l'année du lancement du contrat d'engagement jeune

L'année 2022 a été marquée par le lancement du
contrat d'engagement jeune.
Dispositif phare des missions locales en direction
des jeunes, le CEJ permet au public de se mobiliser
de façon intensive en terme d'orientation,
formation, emploi, mobilité, logement, santé,
citoyenneté.
Les ateliers collectifs, le suivi individuel et les
mises en situation professionnelle sont jalonnés
tout au long du parcours. (6 à 18 mois)

L'allocation versée* sous condition permet aux
jeunes de faire face aux dépenses courantes de
leur parcours. 
(*Jusque 528 euros)
En 2022, 112 jeunes ont intégré le dispositif.
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2022 : une expérimentation sur la thématique "logement" utile

7 comités de pilotage avec à chaque fois une
trentaine de participants,
3 enquêtes en direction des entreprises, collectivités
et jeunes,
Une série de 5 ateliers thématiques,
Un diagnostic détaillé établi par le cabinet d'études
Urbanis,
Le lancement de plusieurs comités techniques
thématiques

En 2022, la Mission Locale de la Bresse Louhannaise a mis
en oeuvre l'action "1 jeune, 1 logement, 1 avenir" avec
l'appui de l'Etat, Action Logement, Bresse Louhannaise
Intercom' et la Région Bourgogne-Franche-Comté.

Cette action a allié un diagnostic sur le thème du
logement des jeunes sur l'arrondissement, tout en en  
 établissant la proposition de 8 pistes d'action qui
pourraient être utiles pour le territoire.

ont été réalisés.

La Mission Locale et les participants au projet ont
convenu de l'utilité d'une coordination des différentes
actions possibles.

Les différents acteurs pourront s'appuyer sur ces
différents travaux pour mener à bien des projets sur le
thème du logement.

Plusieurs financeurs ont été contactés dans ce cadre :
l'Etat, le Département, les collectivités, Action Logement et
la Région.
Cette coordination n'est pour l'instant pas financée. 
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2020 2021 2022

Contacts Jeunes accompagnés Nouveaux inscrits
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Contacts 2020 2021 2022

Nombre de
jeunes en
contact

773 1020 928

Nombre de
jeunes

accompagnés
717 831 790

Nombre de
jeunes reçus 
 en 1er accueil

280 336 305

Nombre de JDI
(Jeunes en
demande

d'insertion) au
31/12

526 564 504

Type de contact Nombre

Atelier 3 675

Entretien individuel 4 229

Email 3 376

SMS 2 838

Téléphone 722

Courrier 98

Information Collective 133

Entretien partenaire 137

Visite 104

Médiation 2

Total 15 314

La Mission Locale de la Bresse Louhannaise a été
au contact de 928 jeunes en 2022.
 
Parmi ces jeunes, 305 nouveaux inscrits ont
franchi la porte de la mission locale.
 
L’accompagnement soutenu a toute son
importance dans notre approche. Cela se
caractérise notamment par le nombre élevé de
jeunes en contact régulier* avec la mission locale.
(504 JDI)

928 jeunes en contact

* JDI (Jeune en Demande d'Insertion) Jeune avec au moins un
événement dossier de nature entretien, atelier ou information
collective, dans les 5 mois précédant cette date.

Les 15 314  contacts, incluant 4 229 entretiens individuels et   3 675 participations à des ateliers témoignent
d’une mobilisation complète de l’équipe Mission Locale de la Bresse Louhannaise pour faciliter la réussite
socio-professionnelle des jeunes. La dynamique collective est à nouveau largement plébiscitée en 2022. (cf.
ateliers et informations collectives.)
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16-17 ans
42.6%

18-21 ans
39%

22 ans et +
18.4%

Le pourcentage de public âgé de 16 à 17 ans est
de 42.6% en 2022.  (124) [Soit + 5.7 points par
rapport à 2021.]
La jeunesse des publics n'est pas sans incidence
sur l'offre de services MILOBL pour faire en sorte
que l'adhésion des publics soit au rendez-vous
en abordant des thématiques très variées.
Les actions de lutte contre le décrochage
scolaire contribuent à s’assurer d’une prise en
charge des publics plus jeunes par l’ensemble
des   partenaires concernés.
 

Le profil des jeunes nouveaux inscrits
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Sans diplôme
37%

Titulaires du BAC
22.6%

Niveau CAP non diplômés
13.8%

Niveau BAC
8.5%

BAC+ 2 et +
7.5%

61.3% du public suivi à la Mission Locale de la
Bresse Louhannaise sont de niveau  CAP ou
moins.  
Cette caractéristique du profil des publics
accompagnés à  la MILOBL conduit à faire en
sorte que notre offre de services facilite le
travail d’orientation (Visites entreprises, ateliers
connaissance de soi, ...) et la promotion des
dispositifs à l’adresse de ces publics cibles
(Promotion de l’alternance). 
Les actions proposées par la MILOBL sont
adaptées au niveau des publics pour faciliter la
mobilisation.

Si 66.9 % des nouveaux inscrits vivent chez leurs
parents ou la famille, 11.1 % sont en logement
autonome en 2022. (14.3% en 2021)

10.7% (33)  ont été repérés comme  vivant dans
un logement précaire. [8.4% en 2021] (Amis,
foyer,  sans hébergement, nomade ...) Cette
réalité conduit la mission locale à intervenir
régulièrement pour favoriser l’autonomie des
jeunes via nos partenariats et les dispositifs
d’accompagnement en interne.

Chez les parents
66.9%

Chez un membre de la famille
11.1%

Logement autonome
11.1%

En foyer, CHRS, hôtel
3.9%

Titulaires CAP-BEP
10.5%

Chez des amis
5.2%

Sans hébergement, 
nomade, autres

1.6%



CEJ

Garantie jeunes

PACEA

PPAE (PE)
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2020 2021 2022

Entrées en emploi Entrées en formation Entrées en stage d'immersion
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Situations 2020 2021 2022

Nombre d’entrées en Emploi (hors alternance) 336 438 436

dont CDI 49 69 63

dont Contrats aidés 31 67 55

Nombre d’entrées en alternance 51 56 54

dont contrats d’apprentissage 42 50 45

Nombre d’ entrées en Formation 110 125 122

dont entrées en formation qualifiante 58 49 51

dont formation retour en scolarité 7 3 4

Nombre de stages PMSMP 266 387 428

La Mission Locale de la Bresse Louhannaise se
mobilise de façon très intensive pour une
contractualisation des parcours
d’accompagnement des jeunes.
A ce titre, 508 jeunes se sont inscrits sur cette  
démarche en 2022. 
 

 

508 parcours d'accompagnement renforcés
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En 2022, le nombre d’emplois pour les jeunes
inscrits à la Mission Locale de la Bresse
Louhannaise est stable par rapport à 2021. Les
périodes d’immersion professionnelle sont
plus nombreuses (+10.6%). Ces périodes de
stages permettent souvent au public de
confirmer des choix professionnels ou mieux,
donner envie aux employeurs de proposer un
contrat de travail à l’issue d’un stage.

CEJ (Contrat d'engagement jeune)
PACEA (Parcours contractualisé d'accompagnement vers l'emploi et l'autonomie)
PPAE (Projet personnalisé d'accès à l'emploi) Pôle Emploi)

612 entrées en emploi/formation

176  parcours CLEFS 71 

En 2022, la plateforme CLEFS 71 a pu accueillir 176 apprenants (+29.4% par rapport à 2021). Les interventions ont
permis d'accompagner 5% de personnes en situation d'illettrisme, 2% de personnes en situation
d'analphabétisme, 61% de personnes de personnes sur des apprentissages Français Langue Etrangère, 13% de
personnes en situation d'illectronisme et 18.75% de personnes sur d'autres dispositifs (remise à niveau, code de
la route.)
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Infos Total* BLI BNI BR71 TdB

Nombre de jeunes
accompagnés 

[1 contact au cours de la période]
790 509 56 96 185

Nombre de 1ers accueils 305 175 20 40 61

Nombre de Jeunes en
demande d’insertion 
[1 entretien au cours des 5

derniers mois]

502 301 35 61 87

Nombre de contacts
 (entretiens, ateliers, tél.,

courriers, SMS, …)
15 314 8 246 1 385 2 065 2837

Dont nombre d'entretiens
individuels réalisés par le

conseiller référent
4 229 2 603 279 464 715

Nombre d’entrées en
dispositif national 

(PACEA, PPAE, Garantie J, CEJ)
508 295 33 62 105

Chiffres clés 2022
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Infos Total* BLI BNI BR71 TdB

Nombre d’entrées en
situation emploi 491 292 28 49 89

Dont nombre de CDI 63 37 4 9 7

Nombre d’entrées en
situation alternance 54 31 0 8 12

Nombre d’entrées en
situation formation 122 74 11 11 23

Nombre d’immersions en
entreprise 428 209 64 63 66

Nombre
d'accompagnements

CLEFS 71
176

Chiffres clés 2022
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BILAN ACTIF 2021 2022

Immobilisations corporelles
Installations techniques matériel et outillage

4 755 3 755

Immobilisations corporelles
Autres immobilisations corporelles

12 231 24 702

Immobilisations financières
Autres titres immobilisés

311 811

Total ACTIF IMMOBILISE 17 297 29 309

Actif circulant
Créances usagers et comptes rattachés

160 124 153 390

Actif circulant
Disponibilités

113 261 99 875

Actif circulant
Charges constatées d'avance

1 139 927

Total ACTIF CIRCULANT 274 524 254 191

Total ACTIF 291 821 283 500

II. Rapport financier 2022 - rapport du commissaire aux comptes (1)
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BILAN PASSIF 2021 2022

Fonds associatifs
Fonds propres associatifs sans droits de reprise

22 109 22 109

Fonds associatifs - Fonds propres 
Autres réserves

22 927 23 858

Fonds associatifs - Résultat de l'exercice 
(Excédents ou déficits)

931 38 487

Fonds associatifs - avec droits de reprise - Apports 18 000 12 000

Fonds associatifs - Subventions d'investissement sur
biens non renouvelables

6 697 5 202

Total Fonds associatifs 70 664 101 657

Provisions et fonds dédiés - Provisions pour risques 32 362 25 231

Provisions et fonds dédiés - Provisions pour charges 53 523 63 031

Total PROVISIONS & FONDS DEDIES 85 885 88 262

Dettes - Emprunts  ets crédit 284 335

Dettes fiscales et sociales 75 501 72 904

Autres dettes 18 127 17 009

Produits constatés d'avances 41 360 3 333

TOTAL Dettes 135 272 93 581

TOTAL PASSIF 291 821 283 500

II. Rapport financier 2022 - rapport du commissaire aux comptes (2)
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COMPTE DE RESULTAT 2021 2022

Produits - Subventions d'exploitation 588 055 732 733

Produits - Reprises sur amortissements et provisions,
transferts de charges

33 542 34 359

Autres produits 699 2 039

Total Produits d'exploitation 622 296 769 132

Charges d'exploitation - Autres achats et charges
externes

107 184 143 825

Charges d'exploitation - Impôts, taxes et versements
assimilés

24 438 25 219

 Charges d'exploitation - Salaires et traitements 335 628 406 859

Charges sociales 83 029 103 475

Charges d'exploitation - Dotations aux amortissements
et aux provisions - Sur immobilisations : dotations aux

amortissements
2 672 5 972

Charges d'exploitation - Pour risques et charges :
dotations aux provisions

67 075 27 239

Charges d'exploitation - Autres charges 239 0

Total Charges d'exploitation 620 264 712 590

Résultat d'exploitation 2 032 56 542

II. Rapport financier 2022 - rapport du commissaire aux comptes (3)
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COMPTE DE RESULTAT 2021 2022

Produits financiers - Produits des autres valeurs
mobilières et créances d'actif immobilier

293 36

Total produits financiers 293 36

Résultat financier 293 36

Résultats courants avant impôts 2 325 56 578

Produits exceptionnels - Sur opérations en capital 746 1 495

 Charges exceptionnelles sur opérations de gestion 2 139 19 014

 Charges exceptionnelles sur opérations en capital 0 572

Résultat exceptionnel 1 394- 18 091-

Total des produits 623 335 770 663

Total des charges 622 403 732 176

Solde 931 38 487

II. Rapport financier 2022 - rapport du commissaire aux comptes (4)
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La Mission Locale de la Bresse Louhannaise invite les membres de l'assemblée générale à approuver les comptes de
l'association 2022.
 
 

III. Approbation des comptes 2022
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IV. Affectation du résultat

La Mission Locale de la Bresse Louhannaise invite les membres de l'assemblée générale à voter l'affectation du
résultat 2022.
 
 



V. Plan d'action 2023
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Analyse partagée et contexte :
·Actions de repérage du public. (PIC Repérage)
·Suites de la démarche "1 jeune, 1 logement, 1 avenir".

Parcours d’accompagnement vers et dans l’emploi dont les actions menées pour favoriser l’accès des jeunes à
l’autonomie et au droit commun :
·Mobilisation et renforcement du Contrat d'engagement jeune. 
·Pérennisation des actions de type « rencontre professionnels circuits courts » et visites entreprises.

Offre de service aux employeurs :
·Partenariats entreprises et événementiel. (cf. forums)
·Promotion des nouvelles mesures d’aide à l’embauche. (cf. apprentissage, contrats aidés, ...)

Ingénierie de projet :
·Maintien de la dynamique « projets ». (cf. action "1 jeune, 1 logement, 1 avenir", ateliers multithématiques, ...) 
·Développement des outils numériques (cf. milobl.fr, ...)

Mesure de la dynamique globale :
·Intensification de l’utilisation des outils d’insertion numériques.
·Renforcement des outils dédiés à la lutte contre la fracture numérique.
·Volontariat service civique (promotion et intégration).
·Participation aux actions régionales du réseau des missions locales ou des actions consacrées aux savoirs de base
(CLEFS 71 /ANLCI)

Adéquation ressources :
·Actions préparatoires à la labélisation du réseau.
·Adaptation des outils de soutien administratif.
·Maintien de la dynamique RH dans le domaine de la formation et de l'accompagnement des salariés.



VI. Budget prévisionnel 2023 (1)
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Recettes Euros

Etat - CPO hors CEJ 185 603

Etat - CEJ 250 275

Etat - Obligation de formation 17 672

Région - Fonctionnement 56 935

Région - Pack Auto 900

Département - MILOBL 11 000

Département - CLEFS 71 16 682

FSE Clefs 71 30 603

Communautés de communes 33 542

Communes 460

POLE EMPLOI 31 112

ARML - PIC Repérage 705

ARML - Valorisation psychologue 15 190

Autres produits gestion courante - collecte apprentissage 800

Autres produits gestion courante - BLI - Valorisation salle 7 340

Produits financiers 500



VI. Budget prévisionnel 2023 (2)
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Recettes (suite) Euros

Reprise provision - CPO 21 000

Reprise provision - Région FIT 8 000

Reprise provision autres conventions 10 000

Transfert charges personnel 16 500

Transfert de charges - Aide ASP  7 740

Total 722 559



VI. Budget prévisionnel 2023 (3)
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Dépenses Euros

Achat - Matières et fournitures - Petit équipement 573

Achat - Autres fournitures 3 500

Services extérieurs - Locations  - Location 32 150

Services extérieurs - Locations - Location matériel de bureau 3 900

Services extérieurs - Entretien locaux 7 600

Services extérieurs - Maintenance 4 700

Services extérieurs - Assurances 3 900

Services extérieurs - Documentation 300

Autres services extérieurs - Rémunérations intermédiaires et honoraires - Honoraires 13 700

Autres services extérieurs - Prestations de services 3 000

Autres services extérieurs - Communication - Publicité 1 800

Autres services extérieurs - Publicité, publication - Communication repérage 750

Autres services extérieurs - Déplacements, missions - Frais de déplacement 11 000

Autres services extérieurs - Déplacements, missions - Mission, réception 1 200

Autres services extérieurs - Services bancaires, autres - Frais postaux 900

Autres services extérieurs - Services bancaires, autres - Frais téléphone, portable 8 360



VI. Budget prévisionnel 2023 (4)
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Dépenses (suite) Euros

Autres services extérieurs - Services bancaires, autres - Internet 2 000

Autres services extérieurs - Services bancaires, autres - Services bancaires 1 440

Autres services extérieurs - Services bancaires, autres - Cotisations 7 000

Autres services extérieurs - Services bancaires, autres - Droits accès I-MILO 3 800

Impôts  et taxes - Impôts et taxes sur rémunération - Taxe / salaires 5 205

Charges de personnel - Rémunération des personnels 401 627

Charges de personnel - Charges sociales 137 949

Charges de personnel - Autres charges de personnel - Valorisation psychologue 15 190

Charges de personnel - Autres charges de personnel - Formation 16 500

Autres charges de gestion courante - Frais bancaires et agios 1 500

Dotations aux amortissements et provisions - Amortissement 8 165

Dotations aux amortissements et provisions - Provisions part variable CPO 24 850

Total 722 559



VII. Questions diverses
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VIII. Elections

Sylvie GEOFFROY, Adjointe au Maire de St Usuge
Patrice MARLIN, 1er Adjoint Commune de Sornay
Bernard MILLIAT, Conseiller délégué Mairie de Louhans
Isabelle PIRAT, 1ère Adjointe de Cuisery
Véronique RAGONDET, 1ère Adjointe de Pierre-de-Bresse

La Mission Locale de la Bresse Louhannaise procède chaque année au renouvellement par tiers de son conseil
d'administration.

Les mandats renouvelables en 2023 sont les suivants : 

1. Collège des Elus :
{incluant municipalités engagées au moment de la fondation, conseil départemental (1 membre de son bureau et 1
membre du secteur MILOBL), parlementaires zone MILOBL}
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VIII. Elections (suite)
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Gilles RAFFIN, Directeur Carrefour

Patricia BAUDIN, Directrice CIO

Catherine LECUELLE,  Accueil du Louhannais
Josette LETOUBLON, CCAS de Louhans
Marie-Chantal MASSON, Restos du Coeur

2. Collège des Représentants des principales confédérations et fédérations syndicales représentatives de salariés [5
places]

5 sièges vacants.

3. Collège des représentants des professions non salariées [5 places]

et 1 autre siège vacant.

4. Collège des administrations [5 places]
{incluant DDETS, POLE EMPLOI, AFPA, Education Nationale/Jeunesse & Sport, GRETA, CIO, Ministère de la Justice, Droit
des Femmes, Ministère Agriculture, Enseignement agricole}

et 4 autres sièges vacants.

5. Collège du secteur associatif et des intervenants sociaux [5 places]
{incluant les représentants des fédérations et associations sociales, familiale, culturelles, économiques et sportives}

et 2 autres sièges vacants.
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Annexe 1 - La convention Bourgogne-Franche-Comté - MILOBL
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La convention Bourgogne-Franche-Comté et MILOBL évolue.

Dans ce cadre, la Mission Locale de la Bresse Louhannaise a participé aux différents travaux permettant d'établir
une meilleure prise en compte des spécificités des territoires, et d'harmoniser la manière dont les subventions
régionales sont attribuées.

A ce jour, les résultats des premiers travaux et des premières décisions ne peuvent pas satisfaire notre mission
locale.

En effet, malgré la mise en place de critères d'attribution objectifs comme par exemple le nombre de jeunes
accompagnés, on observe une très forte disparité dans les montants de subventions attribuées.

Lorsqu'on analyse les projections en terme de subventions, il apparaît que la différence entre la mission locale au
montant le plus faible de subvention et la mission locale avec le montant le plus élevé de subvention en 2025 (parmi
des structures de taille comparable) s'élève à 33 347 euros. Un tel différentiel est l'équivalent d'un Equivalent Temps
Plein, et cette différence ne nous semble ni raisonnable ni juste.

Sur la base du critère principal observé (le nombre de jeunes accompagnés), le coefficient moyen constaté est de
104.30. Notre structure  avec un nombre de jeunes accompagnés de 802 en 2021 devrait pouvoir espérer une
subvention de 83 648 euros comme cible.

Nous espérons que notre analyse permettra de nouvelles réflexions et réajustements.
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Dépt
Missions 
 locales
   

Nombre de
jeunes

accompagnés
Coef 2021

Subvention
   BFC

attribuée
en 2021 en

euros

Subvention
   BFC BP

2022
   

 %
évolution

   cible
2025

   

 %
   avec
lissage
   2023

   

Coef 2025
Coef 2023

avec
lissage

Subvention
   BFC

prévisionn
elle 2025




Subvention
   BFC

prévisionnelle
2023

  21  
  

N° 1   807     98.19    79 247   79 247   - 8.94 %    - 2.23%
  

  90.1
  

  96.05
  

  72 743
  

  77 518
  

  58  
  

N°2   537  
  

  109.67 
  

 58 894    58 884
  

  - 7.71 %
  

  - 1.93%
  

  101.8
  

  107.5
  

  54 669
  

  57 769
  

  70  
  

N°3   818  
  

  110.47 
  

  90 367  
  

  90 367
  

  - 8.77 %
  

  - 2.19%
  

  101.5
  

  108.1
  

  83 080
  

  88 430
  

  70  
  

N°4   842  
  

  90.47 
  

  76 177  
  

  76 177
  

  + 4.74%
  

  + 1.19%
  

  86.3
  

  89.4
  

  72 729
  

  75 281
  

  71  
  

N°5   611  
  

  139.80 
  

  85 421  
  

  83 837
  

  - 12.99 %
  

  - 3.25%
  

  121.43
  

  132.89
  

  74 198
  

  81 198
  

  71   Louhans     802     70.06    56 191     56 191   + 5.29 %   + 1.32%   73.76   70.9   59 163   56 935

  89   N°7   811     80.17    65 023     65 023   + 6.25 %   + 1.56   85.1   81.4   69 086   66 037

  89   N°8    791      135.64   107 294   107 294   - 15.98 %   - 3.99%   116.9   130.4   92 510   103 177

Moyenne   104.30

Annexe 1 (suite) - La convention Bourgogne-Franche-Comté - MILOBL

Mission Locale
Bresse Louhannaise
BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ
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Annexe 2 - France Travail

Mission Locale
Bresse Louhannaise
BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ

Les missions locales seront des actrices à part entière du projet  "France Travail".

A ce titre, la Mission Locale de la Bresse Louhannaise attire l'attention des Elus, Partenaires et Législateurs qui
œuvreront pour la réalisation de cette nouvelle ambition en direction des demandeurs d'emploi sur plusieurs points : 

Pour être synonyme de succès, France Travail doit permettre la fin du double accompagnement Contrat d’engagement
jeune (cf. Pôle emploi et Missions Locales). Cette modalité crée moins de lisibilité pour les jeunes et favorise une mise
en concurrence inconfortable pour les opérateurs et les publics. 

France Travail doit prendre en compte absolument la dynamique territoriale des missions locales. France Travail doit
ainsi favoriser l’intelligence et l’efficacité de la proximité. Notre réseau et leurs élus ont toute la légitimité pour animer
les politiques jeunesse des territoires.

France Travail doit permettre aux professionnels du réseau Missions Locales d'éffectuer sans intermédiaire de façon
simple et directe les diagnostics enclenchant l'accompagnement des publics jeunes.

France Travail doit permettre de favoriser le maintien du partenariat spécifique entre les entreprises et les missions
locales.

La Mission Locale de la Bresse Louhannaise s'investira pleinement pour continuer à construire des solutions
innovantes, globales et locales en direction de la jeunesse.
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Annexe 3 - L'équipe MILOBL

Mission Locale
Bresse Louhannaise
BOURGOGNE-FRANCHE-COMTÉ

Richard VALENTE

Isabelle HOCQUETTE

Anaïs BRIDET
Jocelyne RODOT
Aline TARON

Lenny ROUSSE-VOLET, Volontaire en Service civique

Fanny BAUTISTA
Marion ECKENSCHWILLER
Maryvonne TOINARD

Maryline HURY
Margaux ROBOLIN
Justine ROUX

Elise BOTTAGISI

Marie-Claude FION
Mariama TINE

Sarah NAPOLITANO

Direction 

Coordination dispositifs, conseil et relation entreprises

Administration / accueil

Numérique 

Conseil

Conseil CEJ - Garantie Jeunes

Animation CEJ

CLEFS 71 [Lutte contre l'illettrisme, savoirs de base et apprentissage du français langue étrangère]

Ecoute psychologique
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